
UCHWAŁA NR XV/71/19
RADY GMINY DZIEMIANY

z dnia 30 października 2019 r.

w sprawie określenia   tygodniowego  obowiązkowego   wymiaru   godzin   zajęć   logopedów, 
pedagogów, psychologów,  terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych, określenia zasad 
udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dyrektorowi 
i wicedyrektorowi szkoły, określenia zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru  

godzin zajęć  nauczycieli, dla  których  ustalony plan zajęć jest różny w  poszczególnych okresach  
roku szkolnego, dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez 

Gminę Dziemiany

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  (tj. 
Dz.U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7 w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. Karta nauczyciela (t.j Dz. U z 2018 r. poz. 967 ze zm.), Rada Gminy Dziemiany uchwala, co 
następuje:
§ 1. Ustala się tygodniowy, obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla:
1) logopedy – 22 godziny;
2) pedagoga – 20 godziny;
3) psychologa – 22 godziny;
4) terapeuty pedagogicznego – 22 godziny;
5) doradcy zawodowego – 22 godziny.

§ 2. Dyrektorom i wicedyrektorom obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin  zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych  wg zasad określonych w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar obniżki godzin zajęć 
1. Dyrektor szkoły

- do 12 oddziałów
- powyżej 12 oddziałów

13 godzin
15 godzin

2. Wicedyrektor szkoły
- do 12 oddziałów 
- powyżej 12 oddziałów 

6 godzin
10 godzin

§ 3. Dla  nauczycieli  zajmujących  stanowiska  kierownicze  w  zastępstwie  nauczycieli, którym 
powierzono to stanowisko, wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 2 stosuje się  odpowiednio, z tym, że 
obowiązuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego  po miesiącu, w którym 
zlecono nauczycielowi zastępstwo trwające dłużej niż  14  dni  i  przestaje  się  stosować  z  końcem 
miesiąca, w którym nauczyciel przestał pełnić te obowiązki.
§ 4. 1. Nauczyciel, dla którego  ustalony  plan  zajęć  w  pewnych  okresach  roku  szkolnego  
nie wyczerpuje   obowiązującego   go   tygodniowego   wymiaru   godzin   zajęć,  jest  zobowiązany  do  
nauczania   w   odpowiednio  większej   liczbie   godzin   w   innych  okresach  roku  szkolnego  bez  
uznania ich za pracę w godzinach ponadwymiarowych.

2. Dla nauczyciela,  któremu  w planie  organizacyjnym  na  dany  rok  szkolny  przydzielono liczbę 
godzin zajęć przekraczającą tygodniowy  obowiązkowy  wymiar  godzin  zajęć  –  godzinami 
ponadwymiarowymi są godziny zajęć realizowane ponad tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 
zajęć, określony według zasad ustalonych w ust. 1.
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3. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach określonych  w ust. 1 tygodniowy  wymiar  godzin zajęć, 
różny  w poszczególnych  okresach  roku  szkolnego,  nie może  w okresach  zwiększonego wymiaru 
godzin zajęć przekraczać 1,5 tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć.

4. Dla nauczyciela zatrudnionego w niepełnym wymiarze zajęć, realizującego różny wymiar godzin 
zajęć w poszczególnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracę należy określić średni wymiar zajęć 
dla całego okresu zatrudnienia.

5. Różny w poszczególnych okresach  roku  szkolnego  plan  zajęć, do  którego  odnoszą  się zasady 
ust.1-4 powinien być dla każdego nauczyciela określony w arkuszu organizacji na dany rok szkolny 
i podany nauczycielowi do wiadomości przed rozpoczęciem roku szkolnego.
§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Dziemiany.
§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia  ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego. 

 

Przewodniczący Rady 
Gminy Dziemiany

Krystian Sikora
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