UCHWALA NR XV/71/19
RADY GMINY DZIEMIANY

z dnia 30 pazdziernika 2019 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ logopedow,
pedagogow, psychologéw, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych, okreslenia zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dyrektorowi
i wicedyrektorowi szkoly, okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢c jest rozny w poszczegolnych okresach
roku szkolnego, dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmin¢ Dziemiany

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj.
Dz.U. z2019r. poz. 506 ze zm.) oraz art.42 ust. 7w zw. zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia
1982 r. Karta nauczyciela (tj Dz. U z 2018 r. poz. 967 ze zm.), Rada Gminy Dziemiany uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla:
1) logopedy — 22 godziny;
2) pedagoga — 20 godziny;
3) psychologa — 22 godziny;
4) terapeuty pedagogicznego — 22 godziny;
5) doradcy zawodowego — 22 godziny.

§ 2. Dyrektorom 1 wicedyrektorom obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin  zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych wg zasad okreslonych w tabeli:

Lp. | Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar obnizki godzin zajec
1. | Dyrektor szkoty

- do 12 oddziatow 13 godzin

- powyzej 12 oddzialow 15 godzin
2. | Wicedyrektor szkoty

- do 12 oddziatow 6 godzin

- powyzej 12 oddziatow 10 godzin

§ 3. Dla nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w =zastgpstwie nauczycieli, ktorym
powierzono to stanowisko, wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 2 stosuje si¢ odpowiednio, z tym, ze
obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym
zlecono nauczycielowi zastgpstwo trwajace dtuzej niz 14 dni 1 przestaje si¢ stosowa¢ z koncem
miesigca, w ktorym nauczyciel przestat petni¢ te obowigzki.

§ 4. 1. Nauczyciel, dla ktérego wustalony plan zajg¢ w pewnych okresach roku szkolnego
nie wyczerpuje obowigzujacego go tygodniowego wymiaru godzin zajeé, jest zobowigzany do
nauczania w odpowiednio wigkszej liczbie godzin w innych okresach roku szkolnego bez
uznania ich za prace w godzinach ponadwymiarowych.

2. Dla nauczyciela, ktoremu w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbg
godzin zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ — godzinami
ponadwymiarowymi s3 godziny zaj¢¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zajec, okreslony wedtug zasad ustalonych w ust. 1.
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3. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach okreslonych w ust. 1 tygodniowy wymiar godzin zaj¢c,
r6zny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, nie moze w okresach zwigkszonego wymiaru
godzin zaje¢¢ przekraczac 1,5 tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec.

4. Dla nauczyciela zatrudnionego w niepelnym wymiarze zajeé, realizujacego rozny wymiar godzin
zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ sredni wymiar zajeé
dla catego okresu zatrudnienia.

5. Roézny w poszczegbdlnych okresach roku szkolnego plan zaje¢, do ktorego odnosza si¢ zasady
ust.1-4 powinien by¢ dla kazdego nauczyciela okre§lony w arkuszu organizacji na dany rok szkolny
1 podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dziemiany.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy Dziemiany

Krystian Sikora
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