ZARZADZENIE NR 1037/20

WOJTA GMINY DZIEMIANY
z dnia 20 lipca 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Ksztalcenia i Wychowania
w Dziemianach.

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2020 r, poz. 910 ze zm.), art. 30
ust. 1 1 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.), § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.), rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r,, poz. 1597 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Dziemianach,
ul. Wyzwolenia 20, 83-425 Dziemiany.

2. Tres¢ ogtoszenia o konkursie na stanowisko dyrektora Zespotu Ksztatcenia i Wychowania
w Dziemianach stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Dziemiany, na stronie internetowej Gminy Dziemiany, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Gminy Dziemiany oraz szkoly, ktorej konkurs dotyczy, .

§3

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana odrebnym zarzadzeniem.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Dziemiany.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do Zarzadzenia nr 1037/20
z dnia 20 lipca 2020r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wdjt Gminy Dziemiany oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Zespolu Ksztalcenia i Wychowania w Dziemianach,
ul. Wyzwolenia 20 , 83-425 Dziemiany.

Organ prowadzacy szkol¢: Gmina Dziemiany, ul. 8 Marca 3, 83-425 Dziemiany.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslonew § 1, § 2, § 3, § 6

1 §12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,

jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017, poz. 1597 ze zm.).

2. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé dokumenty wskazane

w §1, ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej

szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu

pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017, poz. 1587 ze zm.):

1) Uzasadnienie przystgpowania do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
placowki;

2) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje
o stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej —
w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu pracy na
stanowisku kierowniczym w przypadku osoby nieb¢dacej nauczycielem,;

3) Oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig (1m10na) 1 nazwisko.

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji); .

4) Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéry mowa w pkt 2, $wiadczenia
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalami kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow wyzszych lub $wiadczenia ukonczenia studiow podyplomowego z zakresu
zarzadzenia albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzenia
oswiatg;

6) W przypadku cudzoziemca - poswiadczone]j przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz. 1480 ze zm.), lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego
jezyka polskiego.

7) Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem za$wiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie karne o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) Os$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;



10) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zawiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(tj. Dz. U. 22019 . poz. 1440 ze zm.);
11) O$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentdw (tj. Dz. U. z 2019 1. poz. 430 ze zm.)
— w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;
12) Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;
13) Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny doboru zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14) Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarng ,0 ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z 26 stycznia 1982 r. — Kara Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) lub art.
276 ust.1 ustawy z 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U.
22020 r. poz. 85) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego ;
15) Oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno§¢ do czynnosci prawnych i korzysta w pelni
z praw publicznych .
3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem odpowiednio do placéwki: , Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu
Ksztatcenia i Wychowania w Dziemianach”, w terminie do dnia 11 sierpnia 2020 r. do godz. 12.00
na adres: Wéjt Gminy Dziemiany, ul. 8 Marca 3, 83-425 Dziemiany lub osobiscie
w sekretariacie Urzedu Gminy w Dziemianach, pok. nr 14.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie data doreczenia przesylki do Urzedu Gminy w Dziemianach.
4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Dziemiany.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zadanie Wojta Gminy kandydat obowiazany jest przedstawic
oryginaly dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12, 13. Ponadto przed przystapieniem
do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzonego jego tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Wojt Gminy Dziemiany
/-/ Leszek Pobtocki



KLAUZULA INFORMACYJNA dla kandydatow

Zgodnie z art. 13 ust. 11 ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. dalej RODO informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wo6jt Gminy Dziemiany z siedziba
w Dziemianach przy ulicy 8 Marca 3, 83-425 Dziemiany;

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w Urzedzie Gminy
w Dziemianach - Pana Krzysztofa Pukaczewskiego, poczta elektroniczna —
pukaczewski@hotmail.com;

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust.l lit. ¢ RODO
w zwigzku z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . — Prawo oswiatowe (Dz. U.
22019 r,, poz. 1148) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne]
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 1. poz. 1587 ze zm.) i art. 9
ust. 2 lit. a RODO tj. w oparciu o zgodg osoby, ktérej dane dotycza.

4. Dane osobowe sg zbierane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Zespohu Ksztatcenia i Wychowania w Dziemianach

5. Dane nie beda udostepniane innym podmiotom niz upowaznione na podstawie przepisow
prawa.

6. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane poza teren UE /Europejskiego Obszaru
Gospodarczego.

7. Pani/Pana dane osobowe od momentu pozyskania beda przechowywane przez okres
konkursu oraz miesiac po jego zakonczeniu lub do momentu odbioru dokumentéw przez
kandydata po zakoficzonym konkursie, a nastepnie oferty ztozone przez kandydatow zostana
komisyjnie ~ zniszczone, a w przypadku kandydata wybranego w konkursie zgodnie
z obowigzujacg w Urzedzie Gminy Instrukcja kancelaryjng oraz przepisami o archiwizacji
dokumentéw — przez 5 lat od kofca roku, w ktérym powierzono temu kandydatow1
stanowisko dyrektora Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Dziemianach

8. posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych. prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wniesienie zadania usuniecia danych jest
rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonych przez Urzad
Gminy w Dziemianach;

9. ma Pan/Pani prawo whniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

10. podanie przez Pana/Panig danych wskazanych w ogloszeniu o naborze jest obligatoryjne,
a w pozostalym zakresie — dobrowolne. Niepodanie danych obligatoryjnych skutkuje brakiem
rozpatrzenia kandydatury._



