UCHWALA NR XXIX/142/21
RADY GMINY DZIEMIANY

z dnia 27 stycznia 2021 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Dziemianach oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(. Dz.U. z2020r., poz.713 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt2iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach  publicznych (tj. Dz. U. 2z2019r, poz.89ze zm.) oraz art. 8ust. 1pktl,
ust. 21 art. 11 ust. 1 12 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U.
z 2021 r., poz. 75 ze zm.) Rada Gminy Dziemiany uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke¢ budzetowg o nazwie Gminny Ztobek w Dziemianach z siedzibg
w Dziemianach przy ul. Wyzwolenia 20, zwang dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Ustala sie statut Ztobka, stanowiacy zatacznik nr 1 do uchwaty.

§ 3. Ztobkowi przekazuje sie w zarzad mienie w postaci czesci nieruchomosci zabudowanej potozone;
w obrebie geodezyjnym Dziemiany, oznaczonej jako dziatka ewidencyjna nr 42/12 wraz mieniem
ruchomym.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dziemiany.
§ 5. 1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Pomorskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2021.

Przewodniczacy Rady
Gminy

Krystian Sikora
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Zatacznik do uchwaty Nr XXIX/142/21
Rady Gminy Dziemiany
z dnia 27 stycznia 2021 r.

Statut Gminnego Zlobka w Dziemianach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Gminny Zlobek w Dziemianach zwany dalej ,,Ztobkiem” jest placowka publiczng i dziata na
terenie gminy Dziemiany.

2. Siedziba Ztobka miesci si¢ w Dziemianach pod, adresem: ul. Wyzwolenia 20, 83-425 Dziemiany.
3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Dziemiany.
4. Ztobek dziala w formie odrebnej jednostki organizacyjnej Gminy Dziemiany.

Rozdzial 2.
Cele i zadania zlobka

§ 2. 1. Ztobek zostaje powolany do sprawowania funkcji opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej nad
dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do zakonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy
3rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym — 4 rok Zycia. Liczba dzieci w zlobku nie moze przekroczy¢ 22 dzieci.

2. Celem funkcjonowania ztobka jest zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju oraz
wspomaganie rodzicow, opiekundw prawnych oraz innych osob, ktorym sad powierzyl sprawowanie
opieki nad dzieckiem, w wychowaniu dzieci.

§ 3. 1. Do zadan ztobka nalezy w szczeg6lnosci:

1. zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie
zaj¢¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

2. prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych — rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

3. rozwijanie samodzielnos$ci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykoéw higieny osobistej;

4. ksztalcenie umiejetno$ci  wspotdziatania w grupie réwiesniczej 1 wlasciwych zachowan
spotecznych;

5. organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

6. zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia w niezbedne skladniki pokarmowe zgodnie
z obowigzujacymi normami zywieniowymi w czasie przebywania dziecka w placowce z uwzglednieniem
indywidualnych wymogdow zywienia dziecka;

7. wspotpraca zrodzicami, opiekunami prawnymi oraz innymi osobami ktérym sad powierzyt
sprawowanie opieki nad dzieckiem ich wspomaganie w wychowaniu dziecka w oparciu o jego
indywidualne potrzeby;

8. troska o zdrowie dziecka 1 jego sprawnos¢ fizyczna;

9. wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka.
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2. Ztobek sprawuje opieke nad dzieckiem dostosowujgc metody i sposoby oddziatywania do wieku
dziecka ijego mozliwosci rozwojowych, potrzeb s$rodowiskowych zuwzglednieniem istniejacych
warunkéw lokalowych oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, aw przypadku dzieci
niepetnosprawnych - ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

§ 4. Realizacja celéw oraz zadan Ztobka prowadzona jest z uwzglednieniem w szczegolnoscei:

1. w czasie pobytu dzieci w Ztobku oraz zaje¢ poza obiektem opieke nad nimi sprawuje personel
zatrudniony zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

2. opiekun prowadzacy zajecia w Ztobku wspdtpracuje z rodzicami dzieci uczeszczajacych na zajecia,
w szczegblnosci poprzez prowadzenie konsultacji i udzielania porad w zakresie pracy z dzie¢mi.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 5. 1. Dziecko do Zlobka przyjmowane jest na podstawie zgloszenia dziecka przez rodzica, opiekuna
prawnego lub innej osob, ktorej sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

2. Przyjmowanie zgloszen do Ztobka prowadzone jest przez caly rok, przyjecia dzieci odbywaja sie
w miare istnienia wolnych miejsc.

3. Pierwszefistwo w przyjeciu do Ztobka ma, w ponizszej kolejnosci:

a) dziecko niepelnosprawne zameldowane na terenie gminy Dziemiany lub dziecko =z rodziny
wielodzietnej zameldowane na terenie gminy Dziemiany;

b) dziecko zameldowane na terenie gminy Dziemiany rodzicéw pracujacych, w tym na terenie Gminy
Dziemiany badz prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, w tym na terenie Gminy Dziemiany;

c¢) dziecko zameldowane na terenie gminy Dziemiany, ktdérego matka lub ojciec, opiekun prawny lub
inna osoba ktorej sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem, z niepelnosprawnoscia;

d) dziecko zameldowane na terenie gminy Dziemiany, ktorego matka lub ojciec samotnie je wychowuje;
e) dziecko zameldowane na terenie gminy Dziemiany umieszczone w rodzinie zastepczej;

f) dziecko zameldowane na terenie gminy Dziemiany, ktorego rodzenstwo uczg¢szcza do grupy
ztobkowej, przedszkola lub szkoty;

g) dziecko zameldowane na terenie gminy Dziemiany.

4. Dzieci uczgszczajagce do ztobka nie podlegaja w kolejnym roku kwalifikacji, o ktérej mowa
w ust. 3. Rodzice tych dzieci sktadajg deklaracj¢ kontynuacji uczg¢szczania do Ztobka.

5. W przypadku, gdy liczba dzieci zakwalifikowanych jest wicksza niz liczba miejsc tworzy sie liste
dzieci oczekujacych.

6. Do Ztobka mogg byé przyjmowane dzieci w ciggu roku w zalezno$ci od wolnych miejsc z listy
dzieci oczekujacych.

7.Z rodzicami, opickunem prawnym lub osoba ktorej sad powierzyl sprawowanie opieki nad
dzieckiem zawiera si¢ umowe okreslajaca zasady korzystania z ustug Ztobka oraz odptatnosci za te
ushugi.

8. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku wynoszacej co najmniej jeden miesiac kalendarzowy,
dyrektor Ztobka moze przyja¢ na czas jego nieobecno$ci inne dziecko, na podstawie umowy zawartej
zrodzicami. Do naboru dziecka na miejsce absencyjne stosuje si¢ zasady rekrutacji obowigzujace
w Ztobku.
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Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 6. 1. W przypadku czasowej nieobecnosci dziecka w Zlobku, optata za pobyt nie ulega zmniejszeniu,
jezeli dziecko jest nieobecne krécej niz petlny miesigc kalendarzowy.

2. W przypadku czasowej nieobecnoéci dziecka w Ztobku, trwajacej co najmniej jeden pelny miesigc
kalendarzowy, optaty za pobyt nie wnosi si¢ za kazdy pelny miesigc kalendarzowy nieobecnosci, jezeli
rodzic pisemnie zawiadomit placéwke o planowanej nieobecnosci.

3. W przypadku, gdy dojdzie do rezygnacji z uczeszczania dziecka do Ztobka w trakcie miesiaca,
oplata jest naliczana jak za pelny miesiac.

4. W przypadku, gdy dziecko rozpocznie uczeszczanie do Ztobka w trakcie miesiaca, oplatg ustala si¢
proporcjonalnie od dnia, w ktérym dziecko rozpoczeto uczgszezanie do Ztobka.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku oplata miesieczna za wyzywienie jest pomniejszana,
za kazdy dzien nieobecnoéci dziecka w Zlobku pod warunkiem zgloszenia nieobecnosci w dniu
poprzedzajacym nieobecnoéé dziecka w Zlobku. Oplata za wyzywienie jest ustalana proporcjonalnie
w przypadku rezygnacji z uczeszczania dziecka do Zlobka lub rozpoczecia uczeszczania dziecka do
Ztobka, w trakcie miesigca.

Rozdzial 5.
Organizacja Zlobka

§ 7. 1. Ztobkiem kieruje dyrektor Ztobka.

2. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$é za zarzadzanie Ztobkiem irealizacje jego zadan, jest
odpowiedzialny za catoksztalt jego dziatalno$ci oraz reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektora zatrudnia i zwalnia W¢jt Gminy Dziemiany.

4. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Ziobka, zatrudnionych na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

5. Dyrektor kieruje zlobkiem jednoosobowo, zgodnie z przepisami prawa.
6. Dyrektora ztobka zastepuje w czasie jego nieobecnosci wyznaczona przez niego osoba.

7. Organizacje wewnetrzna, godziny pracy Ztobka okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
dyrektora Ztobka.

8. Za realizacje regulaminu odpowiada dyrektor Ztobka.
9. Dyrektor Ztobka moze wydawa¢ zarzadzenia w sprawach organizacyjnych ztobka.

10. Ztobek funkcjonuje przez caly rok, z wylaczeniem sobot, dni wolnych od pracy w rozumieniu
ustawy z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz.U. z 1951 r., Nr 4, poz. 28 ze zm.) oraz
z wylaczeniem 6 tygodniowej przerwy wakacyjnej trwajacej w miesigcach lipiec i sierpien, ustalonej
przez Dyrektora zlobka.

Rozdzial 6. )
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 8. 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka moga uczestniczy¢:
1) w zajeciach adaptacyjnych dziecka do nowych warunkéw,
2) w spotkaniach okoliczno$ciowych i festynach rodzinnych organizowanych w Ztobku,

3) w zajeciach tematycznych, ktérych przedmiotem jest wspolna aktywno$¢ rodzicow i dzieci.
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2. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka mogg uczestniczyé w innych zajeciach prowadzonych
w Ztobku, niz wymienione w ust. 112, za zgoda dyrektora Ztobka. Dyrektor Ztobka wyraza zgode na
udziat Rodzicéw w zajeciach, biorac pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz komfort psychiczny
i emocjonalny dzieci.

Rozdzial 7.
Nadzor i kontrola

§ 9. Nadzor ikontrole nad dziatalnoécia Ziobka, w szczegdlnosci w zakresie warunkow i jakosci
swiadczonej opieki sprawuje Wojt Gminy Dziemiany.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tredci: ,,Gminny Ztobek w Dziemianach, ul. Wyzwolenia 20,
83-425 Dziemiany.

2. Zmiany Statutu dokonywane sa w trybie wiasciwym dla jego nadania.
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