ZARZADZENIE NR 190/26
WOJTA GMINY DZIEMIANY

7 dnia 17 marca 2026 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Dziemiany

Na podstawie art.39ust. 112 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U. z2024r. poz.1135) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1638 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy w Dziemianach stanowigcym zalacznik
do Zarzadzenia Nr37/24 Wo¢jta Gminy Dziemiany zdnia 5 sierpnia 2024 r. w sprawie ustalenia
regulaminu  wynagradzania pracownikdw samorzagdowych =zatrudnionych w Urzedzie Gminy
w Dziemianach zwanym dalej ,,Regulaminem” wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) Zmienia si¢ Zatacznik Nr 2 do Regulaminu - Tabele minimalnego i maksymalnego miesigcznego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy
o pracg, ktdry otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie dwoéch tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2026 r..

Wojt Gminy Dziemiany

Piotr Laska

Id: EC3CDCB2-9723-46BC-B977-FD4300B19665. Podpisany



Zakacznik Nr 1 do zarzadzenia nr 190/26
Wojta Gminy Dziemiany

7 dnia 17 marca 2026 r.

Tabela minimalnego i maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow
zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

L.p. Kategoria Minimalna kwota w zlotych Maksymalna kwota w zlotych
zaszeregowania zgodnie z rozporzadzeniem
1. I 4.806 5.200
2. 11 4.830 5.400
3. 111 4.850 5.600
4. v 4.870 5.800
5. \Y 4.890 6.000
6. VI 4.910 6.200
7. VII 4.940 6.400
8. VIII 4.970 6.600
0. IX 5.000 7.300
10. X 5.030 7.700
11. X1 5.060 8.100
12. XII 5.090 8.500
13. XIII 5.200 8.900
14. X1V 5.310 9.300
15. XV 5410 9.700
16. XVI 5.630 10.200
17. XVII 5.850 11.100
18. XVIII 6.070 11.500
19. XIX 6.400 12.000
20. XX 6.750 12.500
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