
Tabela D formularza informacji składanej przez pracodawcę   

– dane do wypełnienia tabeli 

1. Dzień udzielenia pomocy  

 dzień podpisania umowy z OHP na refundację wynagrodzenia oraz składek                     
na ubezpieczenie społeczne młodocianego pracownika, którego dotyczy 
dofinansowanie kosztów kształcenia 

 

    2.  Podmiot udzielający pomocy 

– pełna nazwa i adres odpowiedniej Komendy Hufca OHP, z którą pracodawca zawarł 
umowę na refundację wynagrodzenia i składek na ubezpieczenie społeczne, 
wypłaconych na rzecz młodocianego pracownika, którego dotyczy dofinansowanie 
kosztów kształcenia 

3a. Podstawa prawna informacje podstawowe 

        - ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,        
(art. 12 ust. 5 pkt 5) 

3b. Podstawa prawna informacje szczegółowe 

    - numer umowy z komendą OHP, przedmiot umowy oraz strony umowy 

4. Forma pomocy   

- symbol A1.4 refundacja 

 

5a.Wartość otrzymanej pomocy nominalna  

- kwota refundacji udzielonej przez OHP na ucznia, którego dotyczy dofinansowanie 

 

5b.Wartość otrzymanej pomocy brutto  

- kwota jak wyżej 

 

6. Przeznaczenie pomocy 

symbol a14.1 – pomoc szkoleniowa na szkolenia specjalistyczna – w przypadku 
umowy z OHP na refundację wynagrodzeń i składek na ubezpieczenie społeczne 
zawartej  przez pracodawcę do dnia 30 czerwca 2014 r. 

 

symbol e1 – pomoc de minimis – w przypadku umowy z OHP na refundację 
wynagrodzeń i składek na ubezpieczenie społeczne zawartej  przez pracodawcę                            
od dnia 1 lipca 2014 r. 


